Kodeks Etyczny Nauczyciela
Zespotu Szkét Zawodowych 1 Ogodlnoksztatcacych w Sutkowicach

§1

Kodeks Etyczny Nauczyciela jest zbiorem zasad stuzacych nauczycielowi pomocg w roz-
strzyganiu problemoéw etycznych zwigzanych z wykonywaniem przez niego swoich obo-
wigzkow.

Kodeks Etyczny okresla standardy postgpowania, ktorych przestrzeganie $wiadczy
o kompetencji, odpowiedzialnos$ci i wysokich walorach moralnych nauczycieli.

W pracy zawodowej nauczyciel kieruje si¢ fundamentalnymi warto$ciami humanistycz-
nymi zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, zwlaszcza godnoscia
cztowieka jako osoby, jego podmiotowos$cig, autonomig i prawem do nieskrgpowanego
r0ZWOoju.

. Nauczyciel respektuje prawa dziecka jako osoby ludzkiej wyrazone w Konwencji Praw
Dziecka 1 innych aktach obowigzujacych w Rzeczpospolitej Polskiej 1 doktada staran, aby
byly one znane oraz wtasciwie chronione i realizowane w jego miejscu pracy.

Szczegolng wartoscia jest dla nauczyciela godno$¢ zawodu nauczycielskiego rozumiana
jako fundament zaufania i prestizu srodowiska zawodowego nauczycieli.

. Nauczyciel zdaje sobie sprawe, ze jego osobista postawa wobec wartosci zycia spoleczne-
go, norm prawnych, moralnych i obyczajowych sg nierozerwalnie zwigzane z godnoscia
jego zawodu, co sprawia, ze jest on szczeg6lnie odpowiedzialny za przestrzeganie zasad
etycznych w zyciu prywatnym. Dla zapewnienia jak najwyzszego poziomu wykonywanej
pracy, nauczyciel doktada wszelkich staran aby stale rozwija¢ swojg wiedze, wrazliwos¢
etyczng oraz umiejetnosci interpersonalne.

Ze wzgledu na specyfike zawodu utrudniajaca czesto obiektywny osad wiasnych dziatan,
nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za poddawanie swojej pracy systematycznemu
nadzorowi poprzez obserwacje i inne formy pracy zespotowe;.

. Nauczyciel jest swiadom, ze kazde naruszenie zasad etyki zawodowej podwaza godnos¢
zawodowg 1 moze mie¢ negatywny wplyw nie tylko dla niego, ale i dla catego srodowi-

ska.



§2
Nauczyciel stanowi wzor osoby prawej i szlachetnej, wrazliwej 1 odpowiedzialnej, otwartej
na drugiego cztowieka.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych kieruje
si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska oraz poszanowa-
niem godnos$ci osobistej ucznia.
Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz pod-
stawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole.
Nauczyciel ksztalci 1 wychowuje mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Kon-
stytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka. Obowigzkiem nauczyciela jest umacnianie poczucia odpowiedzialnosci i dumy
z przynaleznos$ci do polskiego narodu oraz wychowywanie w duchu patriotyzmu i solidarno-
$ci miedzyludzkie;.
Nauczyciel wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju, jednoczesnie dazac do petni wlasnego
rozwoju osobistego.
Nauczyciel doskonali wlasne kompetencje zawodowe dostosowujac swojg wiedzg 1 umiejet-

nos$ci pedagogiczne do najlepszych standardéw nauki, dydaktyki i pedagogiki.

§3

1. Nauczyciel rozpoznaje problemy, mozliwos$ci i inne uwarunkowania ucznia i dostoso-
wuje cele 1 metody swoich dziatan do jego indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci.

2. Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie tajemnicy zawodowej obejmujacej informacje
o osobistych sprawach jego odbiorcéw. Ujawnienie wiadomosci objetych tajemnica za-
wodowg jest dopuszczalne jedynie wowczas, gdy:

a) zachowanie tajemnicy moze prowadzi¢ w przysztosci do powaznego zagrozenia czy-
jegos bezpieczenstwa lub innych dobr osobistych;

b) zachowanie tajemnicy moze prowadzi¢ w przyszloSci do naruszenia prawa,
¢) uyjawnienie poufnych informacji innemu nauczycielowi lub zespotowi nauczycielskie-
mu jest niezbedne dla zapewniania odpowiedniej skuteczno$ci oddzialywan dydak-
tyczno-wychowawczych;

d) ujawnienie poufnych informacji innemu specjaliscie spoza zawodu nauczycielskiego

umozliwi $wiadczenie dziecku niezbednej mu profesjonalnej pomocy.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-03-2011&qplikid=1
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-03-2011&qplikid=2
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-03-2011&qplikid=2

§4

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za ksztaltowanie konstruktywnych, umozliwiajacych
systematyczng wspotprace relacji z rodzicami dziecka, respektuje ich prawa rodziciel -
skie okreslone w Konstytucji RP i innych aktach prawnych oraz ich prawo do informa-
cji 1 konsultacji.

2. Nauczyciel przekazuje rodzicom lub opiekunom dziecka wiedz¢ o tym, jak rozpoznaje
jego sytuacje¢ i problemy oraz informuje o celach swoich dzialan wychowawczych i dy-
daktycznych, stosowanych metodach, wynikach uzyskiwanych przez dziecko oraz spo-
sobach ich udost¢pnienia. Nauczyciel stara si¢ uzyska¢ zrozumienie odbiorcow dla

przekazywanych informacji i akceptacj¢ dla planowanych dziatan.

§5

1. Powinno$cig nauczyciela jest troska o dobre imi¢ szkoly i stanu nauczycielskiego.
Nauczyciel powinien uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, samorzadowym oraz  upo-
wszechnia¢ wlasciwe wzorce zachowania i wychowania, w szczego6lnosci ksztattowad
patriotyzm, wrazliwo$¢ spoteczna.

2. Nauczyciel rozumie znaczenie pracy zespotowej dla skutecznosci 1 spojnosci oddziaty-
wan wychowawczo-dydaktycznych, bierze na siebie odpowiedzialno$¢ za wtasciwg or-
ganizacje i poziom tej pracy, przestrzega norm i standardow zespotu, w ktorym pracuje.

3. W relacjach ze wspotpracownikami nauczyciel kieruje si¢ zasada, ze ocenianie i kon-
struktywna krytyka pracy i postepowania kazdego nauczyciela jest waznym narzedziem
podwyzszenia profesjonalnego poziomu catego srodowiska. W swoich ocenach jest jed-
nak zobowigzany powstrzymywac¢ si¢ od deprecjonowania kogokolwiek jako osoby i od
uzywanie profesjonalnych ocen do rozgrywek osobistych. Dbajac o godnos¢ zawodu,
nauczyciel powstrzymuje si¢ od tego typu wypowiedzi w obecnosci 0sdb postronnych.

4. Nauczyciel kieruje si¢ takimi samymi zasadami etycznymi zardowno w Zyciu prywatnym,

jak 1 zawodowym.

§6

1. Nauczyciel bezstronne, obiektywne i1 nalezycie wywigzywanie si¢ ze swoich obowigz-
kéw. Dba o utrzymanie mozliwie najwyzszego poziomu swej pracy.
2. Nauczyciel nie faworyzuje niektorych ucznidw, nie stosuje protekcji, zbytniej poufa-

tosci, nie wykorzystuje zwigzkéw rodzinnych i1 osobistych.



3. Nauczyciel jest odpowiedzialny za to, aby rozpoznawac i eliminowa¢ wszelkie sytu-
acje, ktore moga by¢, przez ucznia lub inne osoby, interpretowane jako korupcyjne.

Nie moze wykorzystywac swojej pozycji dla osiggania korzysci osobistych.

§7

1. Powinnoscig nauczyciela jest:

1) nieustanne doksztatcanie si¢ 1 podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
2) utrzymywanie wysokiej kultury osobistej,
3) dbalos¢ o odpowiedni stroj.

2. Nauczyciel wraz z innymi pracownikami o§wiaty powinien tworzy¢ zespot ludzi wspo-
magajacych si¢ w realizacji wspolnego celu, jakim jest nauczanie i wychowanie.

3. Doswiadczony nauczyciel winien otoczy¢ opieka nauczycieli rozpoczynajacych prace,
stuzac im rada i pomoca. Nauczyciel mlodszy winien okazywac¢ szacunek i1 uznanie ko-
legom z dtuzszym stazem pracy.

4. Niedopuszczalne jest rozpowszechnianie informacji z zebran rady pedagogiczne;.

5. Nauczyciel powinien by¢ wyczulony na wszelkie patologie zycia szkolnego
1 spotecznego. W szczeg6lnosci powinien:

1) przeciwstawiac si¢ przemocy i agresji,

2) reagowa¢ w przypadku naruszania zakazu spozywania alkoholu i palenia papiero-
sow w budynkach szkoty,

3) dba¢, by szkota byta wolna od narkotykow,

4) walczy¢ z wszelkimi aktami wandalizmu czy kradziezy,

5) utrzymywac pozadane relacje ze wspotpracownikami, m.in. przez unikanie

ostrej wymiany zdan, ktotni, spie¢, rzutujacych na jakos¢ pracy.

§8

1. Nauczyciel ma obowigzek przestrzega¢ zasad Kodeksu Etycznego oraz reagowa¢ na
jego naruszanie.

2. Nieprzestrzeganie lub naruszenie obowigzujacych zasad i norm etycznych traktowane
jest jako dziatalno$¢ na szkodg szkoty.

3. Nauczyciel naruszajacy zasady etyki zawodowej, winien podja¢ natychmiastowe dzia-
tania, ktore majg na celu usuniecie skutkow jego postgpowania i naprawienie powsta-
tych szkod.

4. Za naruszenie postanowien Kodeksu Etycznego nauczyciel ponosi odpowiedzialnosé



karng lub porzadkowa, o ile przepisy prawa tak stanowia.
5. Osoby zajmujace stanowiska kierownicze w szkole maja obowigzek wszechstronnego
1 wnikliwego rozpatrzenia kazdej informacji o naruszeniu lub podejrzeniu naruszenia

norm etycznych zawartych w Kodeksie.

§9

1. Kodeks Etyczny podlega publikacji na stronach internetowych szkoty w celu poin-
formowania o standardach zachowania 1 wykonywania obowigzkéw stuzbowych
przez nauczycieli.

2. Wszyscy nauczyciele sktadaja oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Kodeksem Etycz-
nym. O$wiadczenia dotgcza si¢ do akt pracowniczych.

3. Nowo zatrudnieni nauczyciele sktadajg o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Kodeksem
Etycznym jednocze$nie z zawarciem pierwszej umowy o pracg. Oswiadczenie dolg-

cza si¢ do akt pracowniczych.

§10

Kodeks wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(podpis dyrektora szkoty)



OSWIADCZENIE

1. Os$wiadczam, ze zapoznalem/am si¢ i bed¢ przestrzegal/a postanowien Kodeksu Etycz-
nego Nauczyciela Zespotu Szkot Zawodowych 1 Ogolnoksztatcacych w Sutkowicach

2. Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci pracowniczej w przypadku naruszenia zasad
okreslonych w Kodeksie Etycznym oraz odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z prze-
pisow prawa powszechnie obowigzujacego.

3. Jestem $wiadomy/a konsekwencji dyscyplinarnych zwigzanych ze zlamaniem zasad
okreslonych w Kodeksie Etycznym Nauczyciela Zespotu Szkot Zawodowych 1 Ogoélno-

ksztalcacych w Sutkowicach

data czytelny podpis



